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Die geldwerten Informationen fiir den geschéftsfiihrenden GmbH-Gesellschafter

Diisseldorf, 04-12-2007 XV. Jahrgang Beilage zu 'Gi' Nr. 49/07

»EHUG* - Neue Pflichten fiir GmbH-Geschiaftsfithrer
Von Dipl.-Finw. Frank M. Hartmann + Dipl.Oec. Uwe Hiibner, Steuerberater + Zert_FP, Solingen

Wir horen formlich Thren Aufschrei {iber die Qualen der Biirokratie, denn Dank der Schaffenskraft unseres
Gesetzgebers diirfen wir uns auf eine weitere neue Regelung einstellen. Nach dem , EHUG” (Abkiirzung fiir
das Wortungetiim , Gesetz iiber elektronische Handelsregister und Genossenschaftsregister sowie das Unternehmens-
register” sind alle offenlegungspflichtigen Unternehmen verpflichtet, Jahresabschliisse direkt beim elektro-
nischen Bundesanzeiger einzureichen.

Gemaf dieser neuen Regelung vom 10.11.2006, die zum 01.01.2007 in Kraft trat, miissen Jahresab-
schliisse — statt wie bisher beim Handelsregister — kiinftig beim elektronischen Bundesanzeiger
eingereicht werden. Und dies, wie der Name schon sagt, elektronisch. Aber der Reihe nach.

Welche Unternehmen sind betroffen?

Der Kreis der offenlegungspflichtigen Unternehmen wird durch das EHUG nicht verandert. Publizi- -
tatspflichtige Gesellschaften, also insbesondere Kapitalgesellschaften und Personenhandelsgesellschaften
ohne eine natiirliche Person als personlich haftenden Gesellschafter, miissen ihre Jahresabschliisse
verpflichtend offenlegen. Alle diese Firmen, also auch Thre GmbH, sind damit vom EHUG betroffen.

Jahresabschliisse dieser Unternehmen fiir das nach dem 31.12.2005 beginnende Geschiftsjahr, also alle
Abschliisse, die das Geschaftsjahr 2006 oder ein spateres Geschiftsjahr betreffen, sind innerhalb von
12 Monaten offenzulegen. Damit hat sich an den Fristen fiir die Offenlegung durch das EHUG nichts
geandert. Ausnahme: Kapitalmarktorientierte Kapitalgesellschaften miissen nach § 325 Abs. 4 Satz 1
HGB ihre Jahresabschliisse bereits binnen 4 Monaten nach dem Abschlu-Stichtag einreichen.

Was ist einzureichen?

Mit der Formulierung ,,offenlequngspflichtige Jahresabschliisse” meint der Gesetzgeber zum einen die Bilanz
und den Anhang. Zum anderen werden gefordert: Die Angabe von Haftungsverhiltnissen, die Aufstellung
des Anteilsbesitzes sowie der Forderungen und Verbindlichkeiten gegen Gesellschafter und Angaben tiber
Kredite an Geschaftsfiihrer. Alle diese Erfordernisse gelten fiir die sog. , kleine” GmbH, sind also das absolute
Minimum. Gehort Ihre GmbH zu den , mittleren” oder gar zu den , grofien” Kapitalgesellschaften, so gehort
nach 8§ 325 ff HGB neben der Gewinn- und Verlustrechnung (GuV) auch noch die Gewinnverwendung
nebst Angaben dazu, der Bericht des Aufsichtsrates und die Aufstellung der Geschiftsfithrungs- und
Aufsichtsratsverglitungen dazu.

Damit hat sich durch das EHUG auch am Umfang der offenzulegenden Dokumente nichts gedndert.
Und trotzdem &ndert sich was: Sollten Sie bisher aus Kostengriinden auf den Anhang ,verzichtet”
haben, so sind Sie in guter Gesellschaft. Da bisher die Nicht-Veroffentlichung nicht sanktioniert
wurde, wurde in den seltensten Fillen der Anhang tiberhaupt erstellt. Gleichwohl bestand und besteht
die Pflicht zur Erstellung des Anhangs. Beim Verstof gegen diese Pflicht ergeben sich weitreichende
Haftungsfolgen. Bitte lesen Sie insoweit noch einmal die Beilage , Haftung ohne Anhang!” zu "'GmbH
intern’04/07.

Wie werden VerstofSle geahndet?

Der Betreiber des elektronischen Bundesanzeigers ist die Bundesanzeiger Verlagsgesellschaft mbH mit Sitz
in Koln. Diese priift gemaf3 § 329 HGB sowohl die fristgeméfle als auch die vollzahlige Einreichung der
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Unterlagen. Und: Sie meldet Verstoe dem Bundesamt fiir Justiz als Verwaltungsbehorde. Diese wird die
Verstoe mit Ordnungsgeldern zwischen 2.500 € und 25.000 € ahnden und ein Ordnungsgeldverfahren
gegen die verantwortlichen Personen und nun auch gegen das betroffene Unternehmen einleiten. Bitte
beachten Sie, da das Ordnungsgeldverfahren von Amts wegen einzuleiten ist, ohne daf es noch — wie
bisher — eines Antrags bedarf. Damit ist zu erwarten, dafl die Offenlegungspflicht kiinftig konsequent
durchgesetzt wird.

GemaiR § 335 HGB wird zunichst ein Ordnungsgeld angedroht. Sollten die Unterlagen nicht innerhalb
der 6 Wochen-Frist offengelegt werden, wird das Ordnungsgeld festgesetzt. , Die Ordnungsgelder sollen
erst einmal bei 2.500 € beginnen, denn wir wollen die Unternehmen nicht abzocken, sondern wir wollen, daf die
gesetzlichen Pflichten erfiillt werden”, sagt der Prasident des Bundesamts fiir Justiz, Gerhard Schieberg
(Handelsblatt vom 20.11.2007). Bei notorischen Verweigerern sollen die Zahlbescheide jedoch schnell
auf 25.000 € steigen. Aufgrund der bereits genannten 6 Wochen-Frist ist es moglich, daf alle 6 Wochen
(!) wegen ein und derselben Sache 25.000 € Ordnungsgeld festgesetzt und eingefordert werden. Damit
kann das gesamte Ordnungsgeld in einem Jahr auf 200.000 € steigen! Der Ruin fiir jede , kleine” GmbH,
mit dem Thema ist also nicht zu spafien.

Wie klappt die Dateniibermittlung am besten?

Daten kénnen auf verschiedene Weise iibermittelt werden: PDF-Format, Excel-Format, Word-/RTF-Format
und XML bzw. XBRL-Format. Diese Arten unterscheiden sich im Hinblick auf die Veroffentlichungsentgelte
erheblich. Bei mittelgroen Unternehmen stellt der elektronische Bundesanzeiger folgende Gebiihren in

Rechnung: Format €
Relativ unbekannt ist das XBRL-Format. XRBL (extensible Business Reporting | PDF 415
Language) ist eine frei verfiigbare ,elektronische Sprache” fiir das , Financial Excel 380
Reporting”, den Austausch von Informationen von und tiber Unternehmen, Word/RTF 265

XMS/XBRL 70

insbesondere von Jahresabschliissen. Dieses Format etabliert sich immer
mehr als international akzeptierter Standard fiir den Austausch solcher Daten, insbesondere im und
{iber das Internet. Als kostenloser und offener Standard ist XBRL Plattform- und Applikations-
unabhdngig.

Nicht nur viele Unternehmen und Institutionen, sondern auch der elektronische Bundesanzeiger nehmen
Jahresabschlufdaten im XBRL-Format entgegen. Die technische Basis von XBRL ist XML (Extensible
Markup Language). Der Vorteil dieses Formats gegeniiber HTML oder PDF besteht darin, daf8 die Inhalte
der einzelnen Positionen bzw. Zeilen bekannt und insofern re-interpretierbar sind. An den Im- und Export-
Schnittstellen ergeben sich damit wesentlich reduzierte Zugangsprobleme der eigenen und fremden
Positionen. Wenn Sie noch mehr wissen mochten: www.xbrl.de

Ubermitteln kénnen Sie entweder iiber das Internet-Portal des elektronischen Bundesanzeigers
(www.ebundesanzeiger.de) oder — durch Ihren Steuerberater — mit den Datev-Programmen und dem
Datev-Rechenzentrum. Da die Datev mit dem kostengiinstigen XBRL-Format arbeitet, werden Sie
vermutlich diese Dienstleistung auf Ihren Steuerberater auslagern. Neben dem Kostenvorteil haben Sie
damit den geringsten Aufwand und auch die Sicherheit, da8 nur der gesetzlich vorgeschriebene
Umfang offengelegt wird. DaS fiir Sie auch die elektronische Signatur entfillt, rundet Thre Vorteile ab.

Was mufd ich noch wissen?

Fiir eine Ubergangszeit von 3 Jahren (bis zum 31.12.2009) wird zwar noch die Papierform toleriert, sie hat
jedoch hohere Gebiihren zur Folge. Seit Anfang 2007 konnen die offengelegten Unterlagen unter
www.unternehmensregister.de — von jedermann! — eingesehen werden. Wir sprachen vom Ordnungsgeld.
In der ersten Version des Gesetzgebers hief es noch Buigeld. Wir sind dankbar fiir die Einsicht des
Gesetzgebers, denn BuBgelder miissen selbst dann vollstreckt werden, wenn die Daten nachtraglich
publiziert werden. Das Ordnungsgeld wird wieder aufgehoben, wenn Sie Ihre Pflicht erfiillt haben. Es
verbleibt dann bei einer Verwaltungsgebiihr von 50 €. Sollten Sie zu den bisherigen Anhang-Verweigerern
gehoren, so hat es damit nun ein Ende. Bitte lasten Sie die nunmehr anfallenden Mehrkosten weder dem
EHUG noch Threm Steuerberater an. Beide sind lediglich , Erfiillungsgehilfen” der schon lange giiltigen
§§ 284 ff HGB.
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